
  

CONCURSO DE SELEÇÃO INTERNACIONAL PARA A CONTRATAÇÃO DE TÉCNICO 

DE COMUNICAÇÃO E MARKETING 

English version below 

 

 

 

LISTA ORDENADA DOS CANDIDATOS  
Projeto: Seleção internacional para um lugar de Técnico de Marketing e Comunicação, para gerir toda a atividade de comunicação do 

HNL – Human Neurobehavioral Laboratory integrado no Centro de Investigação para o Desenvolvimento Humano (CEDH), integrado 

na Faculdade de Educação e Psicologia (FEP)  da Universidade Católica Portuguesa, no Porto no âmbito do projeto Agenda VIIAFOOD 

– Plataforma de Valorização, Industrialização e Inovação comercial para o Agroalimentar, na sua componente 5 – Capitalização e 

Inovação Empresarial, ao abrigo do Regulamento do Sistema de Incentivos “Agendas para a Inovação Empresarial” e do Aviso Convite 

n.º 02/C05-i01/2022, financiado através do Programa de Recuperação e Resiliência (PRR). 

 

Referência Interna: VIIAFOOD_Técnico de Marketing e Comunicação 

 

Nota: Considerando as Diretrizes da Política de Proteção de Dados nesta Lista de Ordenação dos Candidatos a 

identificação do candidato é realizada através da apresentação de uma referência. A lista nominal de ordenação de 

candidatos e seriação foi enviada por e-mail aos candidatos apresentados a concurso. Qualquer esclarecimento adicional 

a respeito desta lista de ordenação dos candidatos, por favor contactar a Direção de Recursos Humanos 

(drh.recrutamento.porto@ucp.pt) da Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
Data: 19 de Abril de 2023 

 
 
 

 

 

 
1 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto nos itens b) e c) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos: b) Certificado de conclusão do Mestrado com indicação da data da sua 
conclusão; c) Carta de apresentação, onde se demonstrem as motivações do candidato. 
2 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com um dos requisitos gerais e específicos: Em termos específicos os(as) candidatos(as) 
devem possuir: Experiência na área do marketing e da comunicação, sendo valorizadas experiência prévia em instituições de educação, 
particularmente em instituições de ensino superior. 
3 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto nos itens b) e d) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos: b) Certificado de conclusão do Mestrado com indicação da data da sua 
conclusão; d) Se o Mestrado foi atribuído por instituições de ensino superior estrangeiras, o candidato deverá submeter o Certificado de 
Reconhecimento do Mestrado ou comprovativo do pedido de reconhecimento de acordo com o disposto na legislação portuguesa. 
4 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto nos itens b) e c) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos: b) Certificado de conclusão do Mestrado com indicação da data da sua 
conclusão; c) Carta de apresentação, onde se demonstrem as motivações do candidato. 
5 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto no item b) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos: b) Certificado de conclusão do Mestrado com indicação da data da sua 
conclusão. 

Posição Candidato 

         Não elegível 1 
         Não elegível 2 
         Não elegível 3 
         Não elegível 4 
         Não elegível 5 

Candidato nº 01 
Candidato nº 02 
Candidato nº 03 
Candidato nº 04 
Candidato nº 05 

mailto:drh.recrutamento.porto@ucp.pt


 

TENDER PROCEDURE FOR THE HIRING OF AN MARKETING AND 

COMMUNICATION TECHNICIAN 

Portuguese version above 

 

 

Project: International selection tender for one vacancy of Marketing and Communication Technician, to manage all the 

communication activity of the HNL – Human Neurobehavioral Laboratory, within the framework of the project "VIIAFOOD – A 

Platform for Valorization, Industrialization and Commercial Innovation for AgroFood in its component 5 – Capitalization and 

Business Innovation, under the Regulation of the Incentive System “Agendas for Business Innovation” and Invitation Notice no. 02/ 

C05-i01/2022". This activity will be carried out at the HNL integrated into the CEDH – Research Centre for Human Development at 

the Faculty of Education and Psychology of the Universidade Católica Portuguesa, in Porto, financed by the Recovery and Resilience 

Program (PRR). 

 

Internal reference: VIIAFOOD_Marketing and Communication Technician  

 

Note: Considering the Data Protection Policy Guidelines in this Candidate Sorting List the identification of the candidate 

is done by submitting a reference. The nominal candidate sorting and seriation list was sent by e-mail to the candidates 

submitted for the competition. For any further information regarding this candidates' ranking list, please contact the 

Directorate of Human Resources (drh.recrutamento.porto@ucp.pt) of Universidade Católica Portuguesa, Centro 

Regional do Porto. 

 

 

 

 

 

 
 
 
                      Date: April 19 2023 

 
6 The application was considered ineligible for not complying with items b) and c) of the point "Application formalization" of the notice of this 
competition: Applications shall include the following documents: b) Master Degree certificate with date of admission to the degree; c) Cover letter, 
demonstrating the candidate's motivations. 
7 The application was considered ineligible for not complying with General and Specific Requirements: Regarding the specific terms, candidates must 
have the following characteristics: Experience in the field of marketing and communication, prior experience in educational institutions being valued, 
particularly in higher education institutions. 
8 The application was considered ineligible for not complying with items b) and d) of the point "Application formalization" of the notice of this 
competition: Applications shall include the following documents: b) Master Degree certificate with date of admission to the degree; d) If the Master 
Degree is issued by foreign higher education institutions, the candidate must submit the M.Sc. Recognition Certificate or proof of the application for 
recognition in accordance with Portuguese law. 
9 The application was considered ineligible for not complying with items b) and c) of the point "Application formalization" of the notice of this 
competition: Applications shall include the following documents: b) Master Degree certificate with date of admission to the degree; c) Cover letter, 
demonstrating the candidate's motivations. 
10 The application was considered ineligible for not complying with item b) of the point "Application formalization" of the notice of this competition: 
Applications shall include the following documents: b) Master Degree certificate with date of admission to the degree. 

RANKED LIST OF CANDIDATES  

Position Candidate 

Ineligible 6 
Ineligible 7 
Ineligible 8 
Ineligible 9 
Ineligible 10 

Candidate nº 01 
Candidate nº 02 
Candidate nº 03 
Candidate nº 04 
Candidate nº 05 
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